Smilende ansatte pd
eyl
tet,

Satsingen pa medisinsk-tek-

nisk utstyr sto imidlertid ikke i stil med
bolighyggingen, og utdatert og nedslitt utstyr far
noe av skylda til at det etter hvert ble vanskeligere &
tiltrekke seg kvalifiserte sokere til sentrale stillinger.
Universitetsstempelet falmet. I sum pavirket dette
arbeidsmiljeet, som ble skadelidende med stort press
pa de ansatte. Det var i mange &r n@rmest konstant
mangel pa sykepleiere.

I 1970 ble det etablert hjelpepleierutdanning ved
Hadsel yrkesskole, ogi det forste kullet pa 15 elever er 10
gremerket sykehuset. Til tross for dette, samt at det ogsa
ble utdannet sykepleiere ved sykehuset, var det ikke nok
til 4 rekruttere nok arbeidskraft.

Stadig kamp om innholdet

Hva slags tjenester lokalsykehuset skal tilby - og
hvordan det skal styres - har opp gjennom drene veert
gjenstand for mye og engasjert diskusjon.

Det er ikke fa spaltemeter med flammende leserinn-
legg Vesteraalens Avis har trylket de siste 63 drene der
tema har veert sykehuset.

Gjennomgangsmelodien er strukturendringer som
oppfattes som nedskjeringer pa Stokmarknes til fordel
for sentralsykehuset i Bode. En diskusjon som, til tross
for at et helt nytt sykehus er Klart til apning, lever i beste
velgidende den dag i dag.

En stor takk til Oliva Hansen som har bidratt med
informasjon og historiske bilder.

En annen viktig kilde til innholdet i denne artikke-
len er Stokmarknes sykehus sitt jubileumsmagasin
«En fullt operativ 100-dring», som ble utgitt i
forbindelse med jubileet i 1992.




